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Como “familia global y diversa”, Acts 29 se trata de plantar iglesias. Creemos que el caso
biblico para plantar iglesias es robusto, si no realmente indiscutible. Pero siempre existe
el peligro de que la retorica supere a la realidad, y al punto que no solo sea inutil, sino
también deshonesta. El crecimiento principal de Acts 29 no deberia ser de iglesias que
se unen a nosotros, sino de iglesias plantadas por las iglesias existentes de Acts 29. Si
ese es el caso, las nuevas iglesias se unirdn a Acts 29 porque quedara claro como
aportamos un valor agregado sustancial en términos de ayudarlos a convertirse en

iglesias que plantan iglesias que plantan iglesias.

El objetivo de este breve articulo es identificar algunas de las caracteristicas principales
de una iglesia que planta iglesias. El énfasis estara en los aspectos practicos mas que
en la teoria. Se asume entonces que nuestra mision es plantar iglesias; entonces cémo
nos convertimos en iglesias que plantan iglesias, sera lo que se analiza. Con ese fin, se
han identificado marcadores clave y pasos criticos para convertirse en una iglesia de

pleno crecimiento y muy fructifera.

iEvitando la intimidacion!

Pasar de ser una iglesia a una iglesia que planta iglesias puede parecer abrumador. Sin
duda es un cliché cansado, pero sin embargo es cierto para eso: un viaje de mil millas
comienza con un solo paso. Cada obra maestra comenzo con una simple pincelada.

Asi es con la plantacion de iglesias. No mire hacia el momento en que envia a un grupo
de miembros a plantar una iglesia en otra localidad. Eso parecera demasiado remoto e
inalcanzable. Habra demasiados obstaculos en el camino, demasiada incertidumbre.
Incluso, puede que, la idea de que algun dia puedas enviar un plantador de iglesias

parece totalmente absurda.

Manten ese suefio, por supuesto, pero retrocede de esa meta impulsada por el Evangelio

e identifica qué es lo que necesitas hacer para realizarlo.



El aspecto mas critico de convertirse en una iglesia que planta iglesias es crear una
cultura de plantacion. Sin embargo, es importante apreciar que no requiere una cultura
especifica. No es algo peculiar ni extraordinario. Mas bien es un aspecto indispensable

e inevitable de una rica y llena cultura centrada en el Evangelio.

Los lideres son creadores de cultura, y aqui hay cinco medios para ese fin. Estos no solo
ayudan a la creacién de una cultura centrada en el evangelio, sino que son caracteristicas

continuas de una.

1. Predicay ensefa

La linea melddica del evangelio debe abarcar toda la predicacion y ensefianza de la
iglesia, desde el principio. No solo en el sentido de todo lo que Dios ha hecho por
nosotros en Cristo, sino también en la historia biblica general en la que vemos el plan de
Dios para bendecir a todas las naciones de la tierra. Tal narrativa te obliga a construir la

plantaciéon de iglesias en tu ADN.

2. Oray canta

Ambos aspectos de la vida corporativa de la iglesia no son solo los medios por los cuales
nos relacionamos con Dios, sino por los cuales agitamos nuestros afectos y nos dirigimos
unos a otros. Asi que asegurese de que sus reuniones de oracion apunten a que Cristo
sea glorificado a través de la difusidon del Evangelio en la plantacion de iglesias. Elija las
canciones gue canta para que el Salvador sea apreciado, se celebre el Evangelio y se

declare su avance.

3. Modelo y mentor

Como plantador de iglesias, modela lo que significa ser un plantador de iglesias. Deja
gue la gente entre en tu vida, para que vean tus labores, tus pasiones, tus luchas.

Muéstrales como la plantacién de iglesias no es simplemente una estrategia para el
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crecimiento de la iglesia, sino una ambicion central en la que invierte para la gloria de
Dios. Desde el comienzo de su plantacion, invita a alguien al equipo central que bien
podria ser un plantador en el futuro. Invierte en ellos para ese fin. A medida que crezca
el trabajo, encuentra otros hombres mas jovenes, casados 0 solteros para ser su mentor
y discipularlos para que crezcan como hombres y lideres. Es a partir de este proceso
gue se cultivaran los futuros plantadores de iglesias. Identifica hombres y mujeres mas
jovenes, casados o solteros, que puedan ser guiados y discipulados para formar parte

de futuros equipos de plantacion de iglesias.

4. Estructura y recurso

La plantacion saludable de iglesias no es algo que sucedera accidentalmente. Por lo
general, no es algo con lo que se tropezara. Desde el primer dia, estructura la joven
plantacién de la iglesia a su alrededor. jComienza a ahorrar dinero en el presupuesto
para ello, incluso si es solo un diezmo de su diezmo personal! Desarrolla un programa
de residencia mucho tiempo antes de estar en condiciones de ejecutar uno. Invierte en
entrenar a tu equipo. Mételos a través algun programa de capacitacion similar a un
seminario 0 para que aprendan teologia. Desarréllalos para que compartan sus
convicciones sobre la plantacion de iglesias. Busca otras iglesias para colaborar e
invierta en sus plantaciones. No por propiedad, sino para demostrar tangiblemente su
compromiso con la plantacion de iglesias. Asegurese de que el presupuesto de su misiéon
esté orientado principalmente a la plantacion de iglesias, para reflejar la conviccion de

gue "la mejor manera de hundir un pozo es plantar una iglesia".

5. Repita

Esta es la pieza critica del proceso. Independientemente de la etapa o fase de la vida en
la que se encuentre tu iglesia, sigue ejecutando estos creadores de cultura. Pero son
mucho mas que eso. No solo te ayudaran a convertirse en una iglesia que plantaiglesias,

son indicadores criticos de que ya es una iglesia que planta iglesias.



Crear intencionalmente una cultura como esta ayuda a evitar un peligro recurrente.
Puede haber una presion inutil sobre las iglesias inmaduras para plantar antes de que
tengan una infraestructura sostenible para hacerlo. Lo mejor que puede hacer una nueva
iglesia para plantar muchas iglesias en el futuro es despegar y ser saludable y
autosuficiente. Lo que implica invertir dinero y desarrollar un "grupo enviado lleno de

ADN" desde el principio.



Pasos sencillos

Aqui hay una serie de pasos simples que tu iglesia puede tomar para dedicar recursos y
atencion a la plantacién de iglesias en funcion de la etapa de vida de tu congregacion.
La etapa de la vida es un mejor bardmetro que la asistencia porque el nimero de
personas puede variar radicalmente de una iglesia a otra, de una ciudad a otra y de un
contexto a otro. Por ejemplo, una iglesia suburbana de un gran area metropolitana tendra

mas asistentes en cada etapa de la vida que una iglesia rural en un pueblo pequefio.
1. Infancia

Como una nueva iglesia, es importante tener la ambicion de ser una "iglesia que planta
iglesias". Para que esto suceda, necesitaras desarrollar habitos desde el principio para
asegurarse de eso. Cada uno de estos tomara tiempo e intencionalidad, pero mantendra

a tu iglesia enfocada en la multiplicacion.

* Participa en los esfuerzos de plantacién de iglesias locales / regionales. Esto
puede ser tan simple como reunirse trimestralmente con otros plantadores de
iglesias para recibir animo y oracion.

» Ora durante las reuniones y reuniones de su equipo por otras iglesias en tu area
y region.

* Ten en cuenta lo que Dios esta haciendo fuera de tu iglesia, tu tribu y tu
denominacion. Haga que su misién sea ser el primero en saber cuando una nueva
iglesia esta comenzando en tu comunidad.

» Dé una parte (trabajar hacia el 10% es una buena guia) de sus finanzas internas

como iglesia para plantar iglesias, desde el principio.

2. Adolescencia



En esta etapa, las cosas son realmente emocionantes. Es posible que hayas
experimentado un crecimiento significativo, que ha superado tus expectativas e incluso

tu capacidad. Es facil ser descarrilado por un par de obstaculos importantes en la linea:

() El descarrilador de miopia

Puedes entusiasmarte tanto con lo que Dios esta haciendo en tu iglesia que te olvidas
de plantar otras iglesias o comienzas a creer que tienes la plantacion de iglesias cubierta
para tu ciudad. jPuede convertirse facilmente en que todo trata de ti, en lo que Dios esta

haciendo entre ustedes y en que tu proyecto es la proxima gran cosa de Dios!

(ii) El descarrilador del engafio

Debido a la conexién de nuestro mundo, las noticias viajan rapido y es facil obtener una
reputacion como lider dinamico sin tener que tomarse la molestia de ganarse esa
reputacion. Las invitaciones para hablar en otras iglesias o conferencias, ofertas de
articulos e incluso libros, solicitudes de consultorias pueden ser una distraccion. Pronto
te encuentras pasando tanto tiempo fuera de tu iglesia debido a su nuevo éxito e

influencia.

Para navegar por estos descarriladores mortales, recuerde la simple verdad del
Evangelio de que es el Sefor quien da el aumento. También podria valer la pena calcular
cuantos de sus numeros crecientes son nuevos conversos reales y honestos. Muchas,
muchas iglesias creces porque miembros de otras congregaciones se cambian en lugar
de nuevos creyentes. Si bien eso no es del todo invalido, las transferencias en lugar de

las conversiones deberian moderar una tendencia a la autogratificacion.

No olvides en esta etapa que primero debes plantar tu propia iglesia, con la vista puesta
en el futuro. Asegurate de no perder terreno. La palabra clave es "comenzar": comenzar

a realizar una serie de iniciativas o actividades.



Comienza a hablar seriamente sobre la proxima plantacion con su equipo.
Comienza a dedicar un porcentaje del tiempo de los lideres clave a la plantaciéon
de iglesias. Esto puede parecer el 10% del tiempo del Pastor Principal, el 5% de
el tiempo de otros lideres o lo que sea que funcione en tu contexto.

Comienza a escribir ideas con las que estds experimentando que pueden servir,
junto con ideas que se estrellaron y quemaron.

Comienza a regalar un poco de lo que eres a los demas para ayudarlos a ganar.
Sé el defensor méas entusiasta de la nueva plantacion de iglesias, aunque no sea
una plantacion de tu iglesia.

Comienza a entrenar o asesorar a aquellos que recién estdn comenzando. Esto
se puede lograr simplemente comprando un almuerzo para plantadores de
iglesias una vez al mes (cohortes).

Comienza a pensar en quién de tu iglesia se podria animar a unirse a otra
plantacién de la iglesia porque esta mas cerca de donde viven o porque podrian

hacer una contribucion significativa, por ejemplo: musica, tecnologia, etc.

La edad adulta

Decir que "las cosas son sélidas" es un objetivo en movimiento, pero aqui hay una prueba

simple: si todavia esta creando sistemas en lugar de ajustar los que tienes, jtodavia no

estd alli! En esta etapa, debe haber suficiente traccion, personal y finanzas para que tu

iglesia pueda comenzar a plantar activamente una iglesia.

Dedique el tiempo de los lideres clave a la plantacion de iglesias. Esto significara
decir "no" a muchas otras grandes oportunidades de ministerio, pero esa es una
restriccion necesaria. Tienes que decir "no" a lo bueno para invertir en lo mejor.
Esta es una sabiduria ignorada con demasiada frecuencia. La plantacién de
iglesias con demasiada facilidad queda enterrada bajo muchos buenos proyectos.
La vision y la resolucion de plantar a menudo mueren por mil cortes bien

intencionados, pero en Ultima instancia fatales. Pero mantener el rumbo a



menudo resultara ser un gran uso de los dones que Dios nos ha dado porque
producira un impacto mas amplio del evangelio a largo plazo.

e Implementar una estrategia de plantacion de iglesias bien pensada. No puede ser
casual. Sino eres intencional, claro y organizado, es casi seguro que no sucedera.

e Apoye con entusiasmo las plantaciones de iglesias, sin duda las que estan dentro
de Acts 29, pero también las que estan fuera de ella. Puede organizar un almuerzo
mensual para cada plantador de iglesias en su area, independientemente de la
denominacion o tribu.

» Perfila Acts 29 como la familia de plantacion de iglesias de la que formas parte, y
muestrate elocuente sobre como te ayuda a ser una mejor iglesia de plantacion

de iglesias.

Una vez identificadas las caracteristicas necesarias para crear la cultura apropiada, y
luego delineados los pasos especificos que se pueden tomar en las diferentes etapas de
la vida de una iglesia, lo que sigue es un plan mas detallado para convertirse en una

iglesia que planta iglesias en la que ya desempacamos puntos hechos.



ANo 1

1. Evaluar y redefinir la estrategia / filosofia de las misiones de su
iglesia.

Muchas iglesias hacen bien las misiones en el extranjero. Otras iglesias hacen un buen
alcance local. Pero pocas iglesias modelan su estrategia de misiones siguiendo el patron
expansivo de Hechos 1:8 “pero recibiréis poder, cuando haya venido sobre vosotros el
Espiritu Santo, y me seréis testigos en Jerusalén, en toda Judea, en Samaria, y hasta lo
ultimo de la tierra.” (RV1960)

Aqui vemos tres contextos donde estamos llamados a ser testigos perpetuos de Cristo:

¢ Local: Ministerio a tu ciudad, ministerios de misericordia, alcance local, etc.
e Doméstico: plantar iglesias dentro de tu contexto o pais

* Global: mas alla de tus fronteras hasta los rincones mas lejanos del mundo

Muchas iglesias participan en varias partes de estos tres aspectos, pero pocas iglesias
las han combinado bajo una estrategia holistica y estdn comprometidas a priorizar cada
una. Analiza lo que tu iglesia prioriza. Los tres deberian involucrar la plantacion de
iglesias de alguna forma, porque como iglesia que planta iglesias, ta estas convencido
de que la plantacion de iglesias es la principal estrategia de mision de Dios. Para
convertirse en una iglesia de plantacion de iglesias, debes creer que la plantacion de
iglesias es una parte esencial del llamado a las misiones. Como ya hemos visto, si estas
comprometido a convertirte en una iglesia como ésta, debes enfatizar la plantacion de

iglesias como parte integral de tu estrategia general.

Si este no es el caso actualmente, tbmate un tiempo con tu equipo, compafieros de
trabajo y miembros de pacto si tienes membresia, para realinear la estrategia de tu iglesia

para incluir los tres focos geogréficos de Hechos 1: 8.
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Pero hay otra dimensién que vale la pena destacar. El misidlogo Tim Tennent argumenta
gue existe una importante dimension étnica en la progresion de Jerusalén, Judea /
Samaria y hasta los confines de la tierra. Esto se debe en parte a quienes vivieron alli,
pero también porque la version de Lucas de la Gran Comisién en Lucas 24:47 usa una
frase que reitera el énfasis del grupo de personas de Mateo 28:19. Entonces hay una
progresion geografica y étnica: “Jerusalén” = judios étnicos; “Samaria” = una bolsa
étnicamente mixta, mitad judia y mitad gentil; "Extremos de la tierra" = grupos étnicos

gentiles hasta los rincones mas remotos de la tierra.

Si esto es correcto, significa que deberiamos buscar plantar iglesias que crucen los

limites culturales, a pesar de que se encuentren en la misma ubicacion geografica.

2. Asigne un cierto porcentaje de su presupuesto anual para
plantar iglesias

Una vez que se ha tomado la decision de enfatizar una inversion en los tres contextos,
el siguiente paso es asignar recursos para cada uno. Responder las siguientes preguntas

te ayudara a convertirte en una iglesia que planta iglesias:

e ¢ Qué porcentaje de tu presupuesto anual asignaras a las misiones?
e (COmo dividiras el presupuesto de tus misiones entre misiones locales,

nacionales e internacionales?

Un ejemplo podria ser asignar el 15% de tus presupuestos generales a misiones, un 5%
a cada una de estas tres areas. Pero sea lo que sea que decida, tenga en cuenta que no
existe una iglesia que planta iglesias que no asigne una cantidad significativa de recursos

financieros para plantar iglesias.

Si logra estos dos primeros objetivos en el Afio 1, ha logrado un gran progreso y deberia

prepararse intencionalmente para los Afios 2-5.
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ANos 2-5

3. Colaborar con otras iglesias para apoyar a los plantadores de
iglesias.

¢, Qué debes hacer con tus recursos de plantacion de iglesias recién liberados? Debido
a la naturaleza de desarrollo de convertirse en una iglesia que planta iglesias, la forma

mas efectiva es colaborar con otros para apoyar a un plantador o plantadores de iglesias.

Esto podria incluir:
e Algunas iglesias que colaboran para financiar el sueldo un plantador de iglesias
completamente
e Invertir activamente en tu region de Acts 29 donde pueden trabajar juntos para

apoyar a un plantador o plantadores de iglesias especificos

Piensa en esto como un fondo mutuo de plantacién de iglesias. En lugar de tratar de
financiar un plantador de iglesias ti mismo, busca asociarte con otros para hacerlo. Aqui
es donde tu familia de Acts 29 entra en juego. Puedes asociarte con una o mas iglesias
confiadas en la alineacion teolégica, un enfoque claro e incluso valores compartidos.
Todo esto significa que puedes invertir en una plantacién de iglesia incluso si no hay una

alineacion cultural total. Esta es una gran victoria.

4. Adopta y apoya un plantador de iglesias existente

Junto con el Paso 3 anterior, tu iglesia podria adoptar y construir una relaciéon con un

plantador de iglesias existente. Aqui hay algunas sugerencias tangibles:
e Elije un plantador de iglesias para apoyarlo
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e Ofrece apoyo financiero a esa plantacion

e Construye una relacion con él

e Busca maneras de bendecirlo (y a su familia, cuando corresponda)

e Invitalo a predicar en tu iglesia un par de veces al afio

e Informa regularmente a tu iglesia sobre esa plantacion como parte de su

compromiso a las misiones

5. Permite cinco afnos para construir un espiritu de plantacion de
iglesias en su iglesia

Si tu iglesia no ha participado en la plantacion de iglesias en el pasado, es dificil
convertirse en una iglesia de plantacion de iglesias en un afio. Muchos miembros de la
iglesia no han tenido exposicion previa a la plantacion de iglesias. Se necesita tiempo
para construir o cambiar la cultura. Las caracteristicas de la creacion cultural descritas al
comienzo de este documento son muy Utiles para identificar lo que es necesario para

hacer esto. Dale tiempo a tu iglesia y a tu gente para hacer esta transicion.

Durante estos primeros 5 afios, la palabra clave es consistencia:

e Consistencia en tu compromiso financiero.
¢ Consistencia en tus comunicaciones.

e Consistencia en tsu resolucion.

Si sigues estos primeros pasos durante un periodo de cinco afos, tu iglesia habra
incluido la plantacion de iglesias en su estrategia general de misiones, habra apoyado a
los plantadores de iglesias, habra aprendido sobre la plantacion de iglesias y habra
ayudado a lanzar una o mas iglesias nuevas. La congregacion ha visto un compromiso
con la plantacion de iglesias durante varios afios. Ahora estard lista para pasar al afio 6

y mas alla.
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Ano 6 y mas alla

6. Haga una residencia para plantar iglesias con un futuro
plantador de iglesias

e Conun periodo de 12-24 meses en el que se prepara y envia a un plantador

e Puede ser una persona de tu congregacion o alguien a quien traes desde afuera.

7. Contratar personal con el objetivo de enviarlos a la plantar
después de 3-5 afos.

e Construir una cultura como iglesia emisora

e Reclutar personal con este incentivo

8. Utilizar Acts 29

e A por Assessments (evaluaciones): Evaluamos a cada plantador y le ayudamos a
ver fortalezas y debilidades en su ministerio, caracter y teologia, asi como en otras
areas.

e C por Coaching: Luego de evaluarlo, le asignamos un pastor con experiencia para
darle el seguimiento adecuado y que pueda crecer en las areas de mayor
debilidad.

e T por Training (entrenamiento): Capacitamos a través de seminarios, conferencias
y academias a plantadores a nivel mundial.

e S por Support (soporte): Siendo una red mundial, ponemos a disposicién del
miembro nuestro directorio con mas de 600 iglesias, las cuales pueden apoyar los

esfuerzos de cada iglesia.

Conclusion
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¢, Qué significa ser unaiglesia que planta iglesias? jEn los términos mas simples, significa

gue tu iglesia planta iglesias! Pero no hay una "talla Gnica", ni una "imagen perfecta":

e Puede significar que envias la plantacion, o la plantacion y el equipo central

 Puede significar que transfieres a esa plantacién, quizas el 30% de tu
congregacion

e Puede significar que trabajas con otras iglesias cercanas para plantar una iglesia

e Puede significar que asignas una parte de tu presupuesto para financiar una o

mas plantaciones en diferentes partes del mundo.

En otras palabras, como estamos involucrados en la plantacion de iglesias es
multidimensional y circunstancial. En el ciclo de vida de cualquier iglesia, habra diferentes

expresiones de ese compromiso y pasion por la plantacion de iglesias.

El asunto critico es que la plantacién de iglesias esta visiblemente en tu agenda
corporativa, es una parte aceptada de tu lenguaje y una visidn especifica con una

inversion cuantificable y sacrificial.

Lo que lleva al punto final. La plantacién de iglesias implica sacrificio. Dicho en sus
términos mas simples, la plantacion de iglesias es costosa. Cuesta dinero, seguro.
También cuesta amistades. Decir adiés a los buenos amigos nunca es facil, y de alguna
manera en la realidad se vuelve mas dificil. Pero debes estar dispuesto a sacrificarte por
la gloria de Dios y la reputacion del Salvador. Sabiendo que sea cual sea la naturaleza
de nuestro sufrimiento aqui, no vale la pena compararlo con la gloria que se nos revelara
(Rom 8:18).

¢Es nuestra iglesia una iglesia que planta iglesias? ¢ Nuestra iglesia expresa diversidad

global y local en la plantacién de iglesias?
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10 preguntas de vision:

iEvitando la intimidacion!

1. ¢ Nuestra iglesia ha definido su préximo paso para convertirse en una iglesia que planta
iglesias?

2. ¢Ha creado nuestra iglesia una cultura alegremente optimista y ambiciosa de plantar

iglesias?

Predica y enseina
3. ¢Las aplicaciones evangelisticas / misionales / de plantacion de iglesias estan

regularmente presentes en nuestra ensefianza, tanto a nivel individual como corporativo?

Orar y cantar

4. ¢ Nuestras canciones y tiempos de oracion reflejan la gloria de Cristo y nuestro deseo

de ver su gloria llenar la tierra mientras las aguas cubren el mar?

Modelo y mentor
5. Como plantador, ¢ estoy guiando a alguien en la vision que tengo para plantar iglesias?

¢ Quien?

Estructura Y recurso

6. ¢Nuestro presupuesto refleja nuestro compromiso con la plantacion de iglesias?
.,Como?

7. ¢ Tenemos una linea de capacitacion para plantadores de iglesias y miembros del

equipo de plantacion de iglesias?
Repetir

8. Si me fuera mafana, ¢,se mantendria esta vision? ¢ Quién lo llevaria?

10. ¢ Existen ritmos que nos permitan mantener la vision?
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12 preguntas sobre la etapa de la
vida:

Infancia

1. ¢ Estamos expresando nuestro compromiso con los esfuerzos locales de plantacién
de iglesias a través de reuniones con plantadores de ideas afines?

2. ¢ Estamos orando por la plantacién de iglesias en nuestra region y pais en nuestras
reuniones y servicios de oracion?

3. ¢, Sabemos lo que esta sucediendo fuera de nuestra tribu en la plantacién de iglesias?

4. ¢ Estamos dando una parte de nuestro presupuesto interno para plantar iglesias?

Adolescencia

5. ¢Me he vuelto miope y me he centrado demasiado en mi éxito local?

6. ¢ Me he vuelto delirante y atrapado por el gran escenario para olvidar la fidelidad y
efectividad local?

7. Si le pregunto a mi equipo donde y cuando se esta ejecutando la proxima plantacion
planeado lo sabrian?

8. Si mirara mi horario, ¢veria evidencia de visién y prioridad para la plantacion de
iglesias (4 12 dias por mes)?

9. ¢ Tengo un archivo en mi computadora con ideas que funcionan y no otras que no para
plantar iglesias?

10. ¢ Los otros plantadores de iglesias saben que los estoy apoyando? ¢ Como?

11. ¢Estoy animando a los miembros de mi iglesia a unirse a la plantacién con ideas

afines mas cercana a donde viven?

Edad adulta

12. ¢Tenemos una vision y estrategia claramente definidas y presupuestadas para

plantar iglesias?
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10 preguntas para las iglesias
establecidas que avanzan hacia una
vision de plantacion de iglesias:

Ano 1

1. ¢He evaluado y redefinido nuestra estrategia / filosofia de misiones de la iglesia para
incluir la plantacion de iglesias local, regional y global? ¢ Si no, por qué no?

2. ¢He evaluado y redefinido nuestra estrategia / filosofia de misiones de la iglesia para
incluir diferentes etnias presentes en nuestra localidad? ¢ Si no, por qué no?

3. ¢He asignado un cierto porcentaje del presupuesto anual para plantar iglesias? ¢ Si

no, por qué no?

Anos 2-5

4. ¢ Estoy colaborando con otras iglesias para apoyar a los plantadores de iglesias? ¢, Si
no, por qué no?

5. ¢ Hemos adoptado y apoyado un plantador de iglesias existente? ¢Si no, por qué no?
6. ¢Estamos siendo consistentes en la construccion de un espiritu de plantacion de
iglesias en la iglesia a través del compromiso financiero, las comunicaciones y la accién?

¢, Si no, por qué no?

Afo 6 y mas alla

7. ¢ Tenemos una residencia para plantar iglesias con un futuro plantador de iglesias?
¢, Si no, por qué no?

8. ¢Nuestra contratacion de personal refleja el objetivo de enviarlos a plantar después
de 3-5 afios? ¢ Si no, por qué no?

9. ¢Estamos utilizando el apoyo de Acts 29 para la evaluacion, capacitacion y
entrenamiento? ¢Si no, por qué no?

10. ¢ Hemos plantado una nueva iglesia ¢Si no, por qué no?
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